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JUSTIFICACION PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UNA PERSONA JURIDICA POR EXCEPCION A LA
LICITACION PUBLICA
(ARTICULO 42)

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2016

AREA RESPONSABLE DE LA CONTRATACION: MUJERES AVANZANDO

ESPECIFICACIONES DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS Y DEL PROVEEDOR PROPUESTO

COORDINACION RESPONSABLE MUJERES AVANZANDO

DESCRIPCION DE LOS BIENES O IMPARTIR CINCO TALLERES DE CAPACITACION EN

SERVICIOS REQUERIDOS PROTOCOLOS DE INVESTIGACION DE DELITOS
CONTRA LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA.

ESPECIFICACIONES TECNICAS, 1. ELABORAR Y ENTREGAR UNA PROPUESTA

PLAZOS Y CONDICIONES DE METODOLOGICA, PARA LA IMPARTICION DE LOS

ENTREGA TALLERES EN VERSION DIGITAL, LA CUAL DEBERA

CONTENER LA METODOLOGIA DE DICHOS TALLERES,
LAS TEMATICAS A ABORDAR (CARTA DESCRIPTIVA),
LA PLANEACION DIDACTICA Y UN CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES. LA METODOLOGIA DE LOS TALLERES
DEBE ESTAR COMPUESTA POR ELEMENTOS TEORICO-
PRACTICOS QUE PERMITAN A LAS Y LOS
PARTICIPANTES DESARROLLAR HABILIDADES PARA SU
APLICACION Y LA CONFLUENCIA ENTRE SU QUEHACER
COTIDIANO Y SU VIDA PERSONAL, DEBIENDO SER POR
LO TANTO PARTICIPATIVA.

2. LA DURACION DEBERA SER DE 8 HORAS
PRESENCIALES CADA TALLER, EN TOTAL SERAN 40
HORAS POR LOS CINCO TALLERES.

3. LAS EVIDENCIAS QUE SE DEBERAN INTEGRAR SON:
LISTAS DE ASISTENCIA, EVALUACION CUALITATIVA
DEL PERSONAL PARTICIPANTE (PRE TEST - POST
TEST Y EVALUACION DE SATISFACCION), MEMORIA
FOTOGRAFICA, ASI COMO EL MATERIAL AUDIOVISUAL
UTILIZADO. LOS FORMATOS DE EVALUACION DE PRE
TEST, POST TEST Y DE SATISFACCION DEBERAN SER
ENTREGADOS A LA ENLACE DE LA COORDINACION DE %
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PoLiTICAS PUBLICAS QUINCE DIAS HABILES PREVIOS
A LA REALIZACION DEL TALLER A FIN DE SER
APROBADOS.

4. EL PRODUCTO ESPERADO DE ESTA META ES UN
INFORME  FINAL  SUSTANTIVO  CUALITATIVO-
CUANTITATIVO, QUE DE CUENTA DEL PROCESO
GENERAL DE APRENDIZAJE, EL CUAL DEBERA
PRESENTAR LA SIGUIENTE ESTRUCTURA.

5. IMPARTIR LOS TALLERES PROGRAMADOS,
ATENDIENDO PARA ELLO A LAS ACTIVIDADES
ESTABLECIDAS EN LA CARTA DESCRIPTIVA.

6. SELECCIONAR E INTEGRAR EL MATERIAL DE
APOYO QUE CONSIDERE NECESARIO PARA EL
DESARROLLO DEL PROCESO DE CAPACITACION,
RESPONSABILIZANDOSE DE ENTREGAR A LAS Y LOS
PARTICIPANTES LA INFORMACION NECESARIA Y QUE
DEBA SER UTILIZADA PARA ACTIVIDADES PRACTICAS
DURANTE EL TALLER. [ESTE CONJUNTO DE
MATERIALES DE APOYO DEBERA SER ENTREGADO
PREVIO INICIO DE LA EJECUCION DE LA META, EN
VERSION DIGITAL, EN UN CD 0 DVD ROTULADO CON
LOS DATOS DE IDENTIFICACION DE LA META, A LA
COORDINACION DE PoOLIiTICAS PUBLICAS Y A LA
COORDINACION DE PLANEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO.

7. ELABORAR, APLICAR Y SISTEMATIZAR LOS
INSTRUMENTOS PRE-TEST, POS-TEST Y DE
SATISFACCION A TODOS/AS LOS/LAS PARTICIPANTES
DEL TALLER, PRESENTANDO DE FORMA DETALLADA
EL ANALISIS CUALITATIVO Y CUANTITATIVO DE LOS
RESULTADOS EN EL INFORME FINAL DE LA META;
ESTE ANALISIS DEBERA REFLEJAR EL DIAGNOSTICO
DE INICIO RESPECTO A LOS CONOCIMIENTOS DE
LOS/LAS PARTICIPANTES Y SU CONTRASTACION CON
EL DIAGNOSTICO DE SALIDA, IDENTIFICANDO LOS
CAMBIOS MAS SIGNIFICATIVOS Y SU RELACION CON
LOS CONTENIDOS TRABAJADOS, ASi MISMO DEBERA
INCLUIR MEJORAS EN LA CALIDAD DE FUTUROS
TALLERES A PARTIR DE LOS INDICADORES DE
SATISFACCION UTILIZADOS.

8. ELABORAR Y ENTREGAR, EN TIEMPO Y FORMA, EL
INFORME FINAL SUSTANTIVO QUE DE CUENTA DEL
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PROCESO GENERAL DE LA META, ATENDIENDO PARA
ELLO AL FORMATO, INDICADORES DE RESULTADOS Y
CRITERIOS  CUANTITATIVOS Y  CUALITATIVOS
ESTABLECIDOS POR EL INMUJERES; EsTOS
INFORMES SON DE CORTE CUALITATIVO -
CUANTITATIVO Y DEBERAN DOCUMENTAR EL
PROCESO DE INFORMACION, Y CAPACITACION
REALIZADO, EL NIVEL DE PARTICIPACION DE LOS/LAS
ASISTENTES Y ACTORES ESTRATEGICOS, LAS
CONCLUSIONES DEL PROCESO, ¥ LAS
RECOMENDACIONES PARA EL SEGUIMIENTO DE LOS
RESULTADOS, TAMBIEN  DEBERAN  INTEGRAR
FOTOGRAFIAS DE LAS ACTIVIDADES Y EL
CONCENTRADO ESTADISTICO DE LAS LISTAS DE
ASISTENCIA, PARA LA INTEGRACION DEL PADRON DE
BENEFICIARIOS/AS, LOS INFORMES DEBERAN
ENTREGARSE OPORTUNAMENTE, EN VERSION
IMPRESA Y DIGITAL (CD 0 DVD ROTULADO) A LA
COORDINACION DE PoOLITICAS PUBLICAS Y A LA
COORDINACION DE PLANEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO.

9. ASEGURARSE DE QUE TODO DOCUMENTO
ELABORADO EN EL MARCO DE LA META (MEDIOS DE
VERIFICACION Y PRODUCTOS), RESPONDA AL
NOMBRE OFICIAL DE LA META DESCRITO EN EL
PROYECTO AUTORIZADO POR EL INMUJERES, A
LAS CARACTERISTICAS REQUERIDAS POR EL IJM, Asi
COMO A LOS PRODUCTOS Y RESULTADOS
COMPROMETIDOS PARA EL INFORME DE CIERRE,
DEBERA INCLUIR LA LEYENDA: “ESTE PRODUCTO ES
GENERADO CON RECURSOS DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO. EMPERO EL INSTITUTO
NACIONAL DE LAS MUJERES NO NECESARIAMENTE
COMPARTE LOS PUNTOS DE VISTA EXPRESADOS POR
LAS(LOS) AUTORAS(ES) DEL PRESENTE TRABAJO".
10. ATENDER Y SOLVENTAR, EN TIEMPO Y FORMA,
TODA OBSERVACION, AMPLIACION O CORRECCION DE
INFORMACION, MEDIOS DE VERIFICACION O
PRODUCTOS, SENALADOS Y REQUERIDOS POR EL
IJM HASTA POR SEIS MESES POSTERIORES A LA
ENTREGA DEL PRODUCTO.
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ASEGURARSE DE CONCRETIZAR AL CIEN POR CIENTO
EL ABORDAJE DE LOS TEMAS, A FIN DE APROVECHAR
AL MAXIMO, TANTO EL TIEMPO COMO LOS RECURSOS
TEORICO - PRACTICOS

VIGENCIA DEL CONTRATO

1 DE JUNIO AL 30 DE AGOSTO

NOMBRE DEL O LA PRESTADORA CONSULTORES EN JUSTICIA, GENERO Y
DE SERVICIOS

COMUNICACION.

DATOS GENERALES:

CONSULTORES EN JUSTICIA, GENERO Y
COMUNICACION .

CALLE TORREON #42, COL. ROMA SUR,
DELEGACION CUAUHTEMOC.

C.P. 06760

R.F.C.CJG120208J10

CUENTA DE REGISTRO EN COMPRANET:11420

PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION PROPUESTO

ADJUDICACION DIRECTA: ARTICULO 42

MONTO DEL CONTRATO CON VA | $ 93,960.00 (NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS

SESENTA PES0OS 00/100 M.N.)

META:

META 1857. IMPARTIR 5 TALLERES EN PROTOCOLOS
DE INVESTIGACION DE DELITOS CONTRA LAS
MUJERES, DIRIGIDO A 30 MINISTERIOS PUBLICOS DE
LA FiSCALIA GENERAL DEL ESTADO CON DURACION
DE 8 HORAS CADA UNO.

MONTO DE LA CONTRATACION Y FORMA DE PAGO

CONCEPTO NUMERO DE FECHA O MOMENTO DEL | HONORARIOS LV.A. 10% I.S.R. TOTAL
EXHIBICIONES PAGO
PAGO DE 1 A LA ENTREGA DE 30,000.00 4,800.00 34,800.00
SERVICIOS (37%) PROGRAMA DE
PROFESIONALES FORMACION
PARA LA
IMPARTICION DE
DOS  TALLERES
DE
CAPACITACION
PAGO DE 1 INFORME CUALITATIVO 30,000.00 4,800.00 34, 800.00
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SERVICIOS (37%) DE LOS 5 TALLERES
PROFESIONALES
PARA LA
IMPARTICION DE
DOS  TALLERES
DE
CAPACITACION

PAGO DE 1 INFORME  FINAL Y 21,000.00 3,360.00 24,360.00
SERVICIOS (26%) PRESENTACION
PROFESIONALES EJECUTIVA
PARA LA
IMPARTICION DE
DOS  TALLERES
DE
CAPACITACION
MONTO TOTAL 81,000.00 12,960.00 $93,960.00

JUSTIFICACION TECNICA

EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES TIENE ENTRE SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS,
EL PROMOVER, PROTEGER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y VALORES DE LAS
MUJERES CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA PARTICULAR DEL ESTADO, LOS TRATADOS INTERNACIONALES DE LOS QUE
FORME PARTE MEXICO Y EN PARTICULAR LAS NORMAS RELATIVAS A LOS DERECHOS
HUMANOS Y LIBERTADES FUNDAMENTALES DE LAS MUJERES.

EL INSTITUTO NACIONAL DE LAs MUJERES COORDINA EL PROGRAMA DE
TRANSVERSALIDAD A LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL CUAL TIENE EL OBJETIVO DE
FOMENTAR E IMPULSAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES,
CONTRIBUYENDO A LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO DE MANERA
TRANSVERSAL EN LAS POLITICAS PUBLICAS A NIVEL ESTATAL Y MUNICIPAL. A TRAVES DE
CUATRO VERTIENTES: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD, POLITICAS PUBLICAS DE PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA Y
CIUDADANIA.

EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES ESTE ANO 2016 EN BASE A LAS
NECESIDADES EN ATENCION A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA ESTE ANO SE
FORTALECERA A 30 MINISTERIOS PUBLICOS DE FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
JALISCO, POR MEDIO DE CINCO TALLERES CON DURACION DE 8 HORAS C/U. POR LO TANTO
EL INSTITUTO REQUIERE LOS SERVICIOS DE UNA CONSULTORIA CONSTITUIDA EN PERSONA
MORAL QUE CUENTE ENTRE SUS INTEGRANTES CON PROFESIONISTAS ESPECIALIZADOS EN
TEMAS COMO; MARCO NORMATIVO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y
VIOLENCIA DE GENERO, PROTOCOLOS DE INVESTIGACION EN DELITOS CONTRA LAS
MUJERES Y CAPACITACION A PERSONAL QUE ATIENDE MUJERES EN SITUACION DE
VIOLENCIA.
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CONSIDERANDO QUE EL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES NO CUENTA CON
PERSONAL CAPACITADO DISPONIBLE PARA LA REALIZACION DE DICHOS TALLERES DE
CAPACITACION, ASi COMO EL PERFIL DE LA POBLACION OBJETIVO A QUIEN VAN DIRIGIDOS
LOS TALLERES, FUNCIONARIADO PUBLICO QUE ES IMPORTANTE CUENTEN CON UNA
CAPACITACION DE PRIMER NIVEL YA QUE SE ESPERA QUE APLIQUEN ESTOS
CONOCIMIENTOS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES VICTIMAS
DE VIOLENCIA, ASI COMO UNA DEBIDA ATENCION A LAS MUJERES EN CASO DE SER VICTIMA
DE ALGUNO DE ESTOS DELITOS.

POR LO ANTERIOR, ESTA COORDINACION COMO RESULTADO DE LA REVISION DOCUMENTAL
Y CURRICULAR, ESTABLECE LA CONVENIENCIA DE CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE LOS CONSULTORES EN JUSTICIA, GENERO Y COMUNICACION, S.C.,
BAJO LA MODALIDAD DE SERVICIOS PROFESIONALES.

CRITERIOS EN QUE SE SUSTENTA LA EXCEPCION

LA PRESENTE ADJUDICACION SE SUSTENTA EN EL CRITERIO DE EFICIENCIA, YA QUE LOS
RESULTADOS ESPERADOS EN LA CAPACITACION AL PERSONAL QUE ATIENDE MUJERES
VICTIMAS DE DELITOS, REQUIERE EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO PREVIO EN LOS TEMAS DE
PROTOCOLOS DE ATENCION. ESTE CRITERIO SE ASUME DADO QUE SE HAN ATENDIDO
TODAS LAS ETAPAS NORMATIVAS APLICABLES A LA CONTRATACION SELECCIONADA, Y
DEBIDO A QUE CUBRE EL PERFIL SOLICITADO, POR TAL SITUACION, SE ADJUDICA AL
PROFESIONISTA CITADO, DADO QUE EL PRECIO DE SUS SERVICIOS ESTA DENTRO DEL
MONTO AUTORIZADO EN EL PROGRAMA DEL PFTPG 2016.

PROPUESTA

CONFORME AL ACUERDO QUE CONSTA EN EL ACTA DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE
LAS MUJERES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016, EN LA QUE SE APROBO EL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2016, SE
PROPONE ADJUDICAR EL CONTRATO EN TERMINOS DEL ARTICULO 42, DE LA LEY QUE RIGE
EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION QUE ESTABLECE:

ARTiCULO 42. LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, BAJO SU
RESPONSABILIDAD, PODRAN CONTRATAR ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, SIN SUJETARSE AL PROCEDIMIENTO DE
LICITACION PUBLICA, A TRAVES DE LOS DE INVITACION A CUANDO MENOS
TRES PERSONAS O DE ADJUDICACION DIRECTA, CUANDO EL IMPORTE DE
CADA OPERACION NO EXCEDA LOS MONTOS MAXIMOS QUE AL EFECTO SE
ESTABLECERAN EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION,
SIEMPRE QUE LAS OPERACIONES NO SE FRACCIONEN PARA QUEDAR
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COMPRENDIDAS EN LOS SUPUESTOS DE EXCEPCION A LA LICITACION
PUBLICA A QUE SE REFIERE ESTE ARTICULO.

S| EL MONTO DE LA OPERACION CORRESPONDE A UNA INVITACION A
CUANDO MENOS TRES PERSONAS, LA PROCEDENCIA DE LA ADJUDICACION
DIRECTA SOLO PODRA SER AUTORIZADA POR EL OFICIAL MAYOR O
EQUIVALENTE.

LO DISPUESTO EN EL TERCER PARRAFO DEL ARTICULO 40 DE ESTA LEY
RESULTARA  APLICABLE A LA CONTRATACION  MEDIANTE  LOS
PROCEDIMIENTOS DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS Y DE
ADJUDICACION DIRECTA QUE SE FUNDAMENTEN EN ESTE ARTICULO.

LA SUMA DE LAS OPERACIONES QUE SE REALICEN AL AMPARO DE ESTE
ARTICULO NO PODRAN EXCEDER DEL TREINTA POR CIENTO DEL
PRESUPUESTO DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
AUTORIZADO A LA DEPENDENCIA O ENTIDAD EN CADA EJERCICIO
PRESUPUESTARIO. LA CONTRATACION DEBERA AJUSTARSE A LOS LIMITES
ESTABLECIDOS EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION.
PARRAFO REFORMADO.

EN EL SUPUESTO DE QUE DOS PROCEDIMIENTOS DE INVITACION A CUANDO
MENOS TRES PERSONAS HAYAN SIDO DECLARADOS DESIERTOS, EL TITULAR
DEL AREA RESPONSABLE DE LA CONTRATACION EN LA DEPENDENCIA O
ENTIDAD PODRA ADJUDICAR DIRECTAMENTE EL CONTRATO. SE DEROGA EL
SEXTO PARRAFO.

PARA CONTRATAR ADJUDICACIONES DIRECTAS, CUYO MONTO SEA IGUAL O
SUPERIOR A LA CANTIDAD DE TRESCIENTAS VECES EL SALARIO MINIMO
DIARIO GENERAL VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL, SE DEBERA CONTAR
CON AL MENOS TRES COTIZACIONES CON LAS MISMAS CONDICIONES, QUE SE
HAYAN OBTENIDO EN LOS TREINTA DIAS PREVIOS AL DE LA ADJUDICACION Y
CONSTEN EN DOCUMENTO EN EL CUAL SE IDENTIFIQUEN INDUBITABLEMENTE
AL PROVEEDOR OFERENTE.

Y TOMANDO EN CONSIDERACION QUE EL PROFESIONISTA CUENTA CON LOS
CONOCIMIENTOS Y LA EXPERIENCIA NECESARIA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DEL
SERVICIO REQUERIDO, SE CONCLUYE QUE ES LEGALMENTE POSIBLE Y NECESARIO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE ESTA ACCION QUE FORMA PARTE DEL PROGRAMA DEL PFTPG 2016, SE
PROPONE SOMETER A CONSIDERACION DEL COMITE, LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE LOS CONSULTORES EN JUSTICIA, GENERO Y COMUNICACION, S.C.,, MEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DIRECTA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL
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ARTICULO 42 TRANSCRITO CON ANTERIORIDAD, Y DE ACUERDO AL PRESUPUESTO
APROBADO PARA TAL EFECTO.

GUADALAJARA, JALISCO, 26 DE MAYO DE 2016

LicDA. PAULINA HERNANDEZ DIz
SECRETARIA EJECUTIVA DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES.
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