EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA
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INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUIERES

Proyecto: Construyendo esfuerzos por la igualdad entre mujeres y hombres en Jalisco
Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2016

JUSTIFICACION PARA LA CONTRATACION _
DE SERVICIOS PROFESIONALES POR EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2016

AREA RESPONSABLE DE LA CONTRATACION: COORDINACION _SECRETARIA EJECUTIVA

4+ ESPECIFICACIONES DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS Y DEL PROFESIONISTA PROPUESTO

DESCRIPCION DE LOS BIENES O ELABORACION DE DIAGNOSTICO SOBRE NECESIDADES DE CAPACITACION PARA FUNCIONARIADO

SERVICIOS REQUERIDOS PUBLICO QUE ATIENDEN A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA EN LAADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.

ESPECIFICACIONES TECNICAS, PLAZOS Y

CONDICIONES DE ENTREGA SE DESCRIBEN EN LOS TERMINOS DE REFERENCIAANEXOS

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS )

PROPUESTO DocToRrRA MARiA EUGENIA SUAREZ DE GARAY

DATOS GENERALES PROFESION: LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

1.- Eliminado dos renglones domicilio

2.- Eliminado RFC

CUENTA CON REGISTRO EN COMPRANET

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
PROPUESTO ADJUDICACION DIRECTA

ACTIVIDAD SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ELABORACION DE DIAGNOSTICO SOBRE NECESIDADES DE
CAPACITACION PARA FUNCIONARIADO PUBLICO QUE ATIENDEN A MUJERES EN SITUACION DE
VIOLENCIA EN LAADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

MONTOQ DEL CONTRATO $198,000.00 M.N. INnCLUYE IVA

NUMERO Y NOMBRE DE LA META O META 1872. ELABORACION DE DIAGNOSTICO SOBRE NECESIDADES DE CAPACITACION PARA

ACCION FUNCIONARIADO PUBLICO QUE ATIENDEN A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIAEN LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

FORMA DE PAGO 3 EXHIBICIONES: 20% ENTREGA DE PROPUESTA METODOLOGICA. 30% INFORME PARCIAL DE

AVANCE EN LA REALIZACION DEL DIAGNOSTICO Y 50% ENTREGA DE DIAGNOSTICO DE
NECESIDADES DE CAPACITACION.

FIANZA (INDICAR S| © NO, DE ACUERDO AL MONTO DEL CONTRATO A PARTR DE 140,000.00. PARA MODULOS, CAl Y CDM-PEG
NO SE REQUIERE FIANZA)

Si

4+ JUSTIFICACION TECNICA

(EN ESTE APARTADO DEBEN PRECISARSE LOS MOTIVOS POR LOS CUALES SE OPTA POR NO REALIZAR LA LICITACION PUBLICA, EN FUNCION DEL TIPO DE SERVICIO
REQUERIDO, ES ESTE CASO SE EJEMPLIFICA CON UNA CONTRATACION PARA CENTRO DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES CON PEG. ESTA PARTE ES LA MISMA PARA
MODULOS, CAl Y CDM-PEG, SOLO HAY QUE ADECUARLA EN LOS ULTIMOS TRES PARRAFOS)

EL DiA 8 DE FEBRERO DE 2016, EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADC DE JALISCO DECLARO LA “ALERTA DE VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES" EN 8 MUNICIPIOS DEL ESTADO, EN BASE A UN EXHAUSTIVO ANALISIS QUE NO SOLO SE CENTRO EN LOS FEMINICIDIOS, SINO
EN TODOS LOS TIPOS DE VIOLENGIA CONTRA LAS NINAS Y MUJERES Y QUE PERMITIO TRAZAR UNA RUTA DE TRABAJO QUE INVOLUCRO A LOS

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.

1.- Eliminado. Renglon, DOMICILIO: de conformidad con los Art. 2 Fracc. V y VI, 20y 21, de la LTAIPEJM y

Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fracc. |, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.

2.- Eliminado. Renglon, Registro Federal de Contribuyentes de conformidad con los Art. 2 Fracc. Vy VI, 20y 21, de la LTAIPEJM
Lineamientos Quincuagésimo Octavo, Fraccion I, de los LGPICR por tratarse de un Dato Personal Identificativos.
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TRES NIVELES DE GOBIERNO Y LOS TRES PODERES DEL ESTADO CON EL FIN DE IMPLEMENTAR MEDIDAS URGENTES, DE PROTECCION, DE
SEGURIDAD, DE PREVENCION Y ACCESO A LA JUSTICIA.

DEL INFORME PRESENTADO ANTE EL CONSEJO ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES POR PARTE DEL GIM (GRUPO INTERINSTITUCIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO) SE CONCLUYO DENTRO DE LAS 17 PROPUESTAS, LA
NECESIDAD DE GENERAR PROCESOS DE FORMACION MAS ALLA DE LA SOLA CAPACITACION A PERSONAL QUE BRINDA ATENCION DIRECTA A
MUJERES QUE HAN VIVIDO ALGUNA SITUACION DE VIOLENCIA.

EL GRUPO IDENTIFICO A TRAVES DE LA VISITAS IN SITU Y ENTREVISTAS A PERSONAL QUE ATIENDE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN
DISTINTAS INSTITUCIONES, UNA GRAN DISPOSICION, SIN EMBARGO SE DEJO EVIDENCIADA LA FALTA DE CONOCIMIENTO SOBRE LA
NORMATIVIDAD INTERNACIONAL, NACIONAL Y ESTATAL SOBRE LOS DERECHOS HUMANOS DE

LAS MUJERES Y LA APLICACION DE PROTOCOLOS DE ACTUACION Y MODELOS PARA CADA CASO PARTICULAR. EN LA MAYORIA DEL PERSONAL
QUE LABORA EN LA PROGURACION DE JUSTICIA SE IDENTIFICO POCA SENSIBILIDAD Y CASI NULA PERSPECTIVA DE GENERO EN SU ACTUAR.

COMO PARTE DE LAS CONCLUSIONES A LAS QUE LLEGO EL GRUPO ANTES MENCIONADO PARA LOGRAR MODIFICAR ESTA SITUACION, SE
PROPUSO EN PRIMER TERMINO REALIZAR UN DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES DE CAPACITACION, PROFESIONALIZACION Y
ESPECIALIZACION PARA EL PERSONAL DE ATENCION, PROCURACION E IMPARTICION DE JUSTICIA, MISMO QUE DEBERA CONTENER UN
ANALISIS DETALLADO DE LOS PROCESOS DE ATENCION PARA CADA UNA DE LAS INSTANCIAS INVOLUCRADAS, ASI COMO UNA IDENTIFICACION
MUY PUNTUAL DE LAS NECESIDADES PARA CADA AREA. EN SEGUNDO PLANO SE PROPUSO LA CREACION DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
CAPACITACION, PROFESIONALIZACION Y GENERACION DE COMPETENCIAS PARA SERVIDORES PUBLICOS MISMOS QUE SE TIENE PROGRAMADA
LLEVAR A CABO EN EL 2017 UNA VEZ QUE SE CUENTE CON EL DIAGNOSTICO ANTES REFERIDO.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y EN VIRTUD DE LA NECESIDAD DE AVANZAR DE MANERA EFICAZ Y EFICIENTE HACIA LA
INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO DENTRO DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS , ASi COMO DE GARANTIZAR ELACCESO A
LA JUSTICIA Y RESPETO IRRESTRICTO DE LOS DERECHOS HUMANQOS, SE PROPONE LA ELABORACION DE UN DIAGNOSTICO DE NECESIDADES
DE CAPACITACION DENTRO DE LAS AREAS DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y ALGUNAS DE iNDOLE
MUNICIPAL, CON EL OBJETIVO DE REVISAR LOS PROCESOS Y LA CALIDAD DE ATENCION QUE SE BRINDA AL INTERIOR DE LAS INSTITUCIONES
PRODUCTO DE LOS CONOCIMIENTOS DE LAS Y LOS PROFESIONISTAS QUE SE ENCUENTRAN A CARGO DE ATENDER A LAS MUJERES
RECEPTORAS DE ALGUN TIPO O MODALIDAD DE VIOLENCIA.

4 CRITERIOS EN QUE SE SUSTENTA LA EXCEPCION

(CONFORME AL ARTICULO 40 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO, LA ADJUDICACION POR EXCEPCION A LA LICITACION PUBLICA,
DEBE SUSTENTARSE EN ALGUNO O ALGUNOS DE LOS CRITERIOS QUE SE PRECISAN EN EL PARRAFO SEGUNDO Y QUE SE EXPLICAN EN LA FICHA ENTREGADA EN DOCUMENTO APARTE.
SE EJEMPLIFICA UNA CONTRATACION DE CDM-PEG, Y DE IGUAL MANERA PARA MODULOS Y CAIl DEBE ADECUARSE CONFORME A LAS REGLAS DE CADA PROGRAMA)

LA PRESENTE ADJUDICACION SE SUSTENTA EN EL CRITERIO DE EXPERTIZ Y EFICIENCIA, YA QUE LOS RESULTADOS ESPERADOS TANTO EN EL
TRABAJO DE CAMPO COMO EN LA ELABORACION DEL DIAGNGOSTICO REQUIEREN DE EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO PREVIO EN LOS TEMAS DE
PERSPECTIVA DE GENERO, DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, DISCRIMINACION, TRATADOS NACIONALES E INTERNACIONALES, MARCO
NORMATIVO DE LA POLITICA DE LA LEY PARALA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, TANTO FEDERAL COMO ESTATAL.

EN ESE TENOR, LA PROFESIONISTA PROPUESTA REUNE LAS CONDICIONES LEGALES, TECNICAS Y ECONOMICAS REQUERIDAS PARA
GARANTIZAR EN FORMA SATISFACTORIA EL CUMPLIMIENTO Y CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO EN CAMPO Y
ELABORACION DE UN DIAGNOSTICO DE CALIDAD.

4 PROPUESTA

(ESTE APARTADO ES PROPIAMENTE DONDE SE SOLICITA AL COMITE LA APROBACION DE LA ADJUDICACION A FAVOR DEL PROVEEDOR PROPUESTO POR EL AREA REQUIRENTE. EN EL
CASO DE PROFESIONISTAS DE MODULOS, CAl Y CDM-PEG EL SUSTENTO LEGAL SIEMPRE SERA EL ARTICULO 41 FRACCION XIV, EN OTROS CASOS PODRIA SER LA FRACCION 1 O LA
X DE ACUERDO AL TIPO DE CONTRATACION O PRODUCTO. SE PRESENTA UN EJEMPLO PARA CDM-PEG)

CONFORME AL ACUERDO QUE CONSTA EN EL ACTA DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO
DEL INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES PARA ESTE EJERCICIO FISCAL 2016, EN LA QUE SE APROBO EL PROGRAMA Y PRESUPUESTO
DEL EJERCICIO FISCAL 2016, INCLUYENDOSE LA PRESENTE META, SE PRGPONE ADJUDICAR EL CONTRATO EN TERMINOS DEL ARTICULO 41

“Este programa es pliblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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FRACCION XIV, DE LA LEY QUE RIGE EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION, QUE ESTABLECE:

“ARTICULO 41.- LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, BAJO SU RESPONSABILIDAD, PODRAN CONTRATAR
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS, SIN SUJETARSE AL PROCEDIMIENTO DE LICITACION

PUBLICA, A TRAVES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS O
DE ADJUDICACION DIRECTA, CUANDO:

XIV. SE TRATE DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR UNA PERSONA FiSICAA QUE SE REFIERE LA FRACCION
VIl DEL ARTiCULO 3 DE ESTA LEY, SIEMPRE QUE ESTOS SEAN REALIZADOS POR ELLA MISMA SIN
REQUERIR DE LA UTILIZACION DE MAS DE UN ESPECIALISTA O TECNICO....."

Y TOMANDO EN CONSIDERACION QUE LA PROFESIONISTA CUENTA CON LOS CONOCIMIENTOS Y LA EXPERIENCIA NECESARIA PARA CUBRIR
LAS NECESIDADES DEL SERVICIO REQUERIDO, SE PROPONE SOMETER A CONSIDERACION DEL COMITE, LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS
DE LA DocTorAa MARIA EUGENIA SUAREZ DE GARAY, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE EXCEPCION ADJUDICACION DIRECTA, CON

FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LA FRACCION XIV DEL ARTICULO 41 TRANSCRITO CON ANTERIORIDAD Y DE ACUERDO AL PRESUPUESTO
APROBADO PARA TAL EFECTO.

Guadalajara, Jalisco a 28 de Junio de 2016

Licda~Paulina Hernandez Diz
Secretaria Ejecutiva del Instituto Jalisciense de las Mujeres

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.




